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Україна

ЧЕРНІГІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЧЕРНІГІВСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

	17 квітня
	2013 року
	    м. Чернігів


      №
	106


Про організацію роботи щодо 

запобігання проявам корупції 

На виконання вимог Закону України «Про засади запобігання і протидії корупції», Державної програми щодо запобігання і протидії корупції на 2011-2015 роки, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 28.11.2011  №1240, листа обласної державної адміністрації від 19.02.2013 №14-07/1053, з метою забезпечення внутрівідомчого контролю за відкритістю і прозорістю в роботі районної державної адміністрації, усунення причин та умов, що сприяють вчиненню корупційних правопорушень:


1. Покласти обов’язки з організації роботи щодо запобігання проявам корупції в апараті районної державної адміністрації на начальника відділу взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату райдержадміністрації Клименка Володимира Івановича.

2. Затвердити перелік посад державних службовців районної державної адміністрації, які працюють у сферах, де існує високий ризик прояву корупції згідно з додатком.

3. Керівникам самостійних структурних підрозділів районної державної адміністрації:


3.1. Забезпечити покладання обов’язків з організації роботи щодо запобігання проявам корупції на призначеного наказом державного службовця.

3.2. Розробити та затвердити процедурні заходи, що запобігатимуть проявам корупції у процесі виконання службових обов’язків посадовими особами, які працюють у сферах, де існує високий ризик прояву корупції.

4. Визнати такими, що втратили чинність, розпорядження голови райдержадміністрації від 21.11.2005 року №577 «Про організацію роботи щодо запобігання проявам корупції», від 14.05.2008 року №163 «Про внесення зміни до розпорядження голови райдержадміністрації» та від 09.02.2011 року №59 «Про перелік посад, де існує високий ризик прояву корупції».  

5. Контроль за виконанням розпорядження покласти на керівника апарату райдержадміністрації Куриленко Т.П. 

Голова районної 

державної адміністрації                                                                         М.М.Ганжа
Додаток 

до розпорядження голови

районної державної адміністрації

від "___"_________2013 р. №____

Перелік посад державних службовців райдержадміністрації, 

 які працюють у сферах, де існує високий ризик прояву корупції

	№

з/п
	Назва структурного підрозділу та посада
	Кількість штатних одиниць

	1
	2
	3

	Апарат райдержадміністрації

	1.
	Голова райдержадміністрації
	1

	2.


	Перший заступник голови райдержадміністрації
	1

	3.
	Заступник голови райдержадміністрації
	3

	4.
	Керівник апарату райдержадміністрації
	1

	5.
	Заступник керівника апарату райдержадміністрації
	1

	6.
	Державний реєстратор
	1

	7.
	Державний адміністратор
	1

	8.
	Начальник відділу

фінансово-господарського

забезпечення - головний бухгалтер
	1

	9.
	Головний спеціаліст відділу

фінансово-господарського

забезпечення
	2

	10.
	Начальник юридичного відділу та по роботі із зверненнями громадян
	1

	11.
	Головний спеціаліст юридичного відділу та по роботі із зверненнями громадян
	2

	12.
	Начальник відділу ведення Державного реєстру виборців 
	1

	13.
	Головний спеціаліст відділу ведення Державного реєстру виборців
	1

	14.
	Провідний спеціаліст відділу ведення Державного реєстру виборців
	1

	15.
	Головний спеціаліст відділу організаційно-кадрової роботи (ведення кадрових питань)
	1

	№

з/п
	Назва структурного підрозділу та посада
	Кількість штатних одиниць

	1
	2
	3

	Управління економічного розвитку і торгівлі

	1.
	Начальник управління
	1

	2.
	Заступник начальника управління-начальник відділу економічного розвитку
	1

	3.
	Завідувач сектору розвитку споживчого ринку та підприємництва
	1

	Відділ  у справах сім’ї,  молоді та спорту

	1.
	Начальник відділу
	1

	2.
	Головний спеціаліст
	1

	Відділ з питань містобудування, архітектури та 

житлово-комунального господарства

	1.
	Начальник відділу, головний архітектор
	1

	2.
	Головний спеціаліст
	1

	Архівний відділ

	1.
	Начальник відділу
	1


Керівник апарату

райдержадміністрації
                                                                      Т.П.Куриленко
