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Україна

ЧЕРНІГІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЧЕРНІГІВСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

	15 квітня
	2013 року
	    м. Чернігів


      №
	102



Про огляд-конкурс на кращий дитячий заклад 

оздоровлення та відпочинку району

З метою підвищення якості оздоровчих послуг та конкурентноздатності дитячих закладів оздоровлення та відпочинку району, відповідно до Концепції Державної цільової соціальної програми оздоровлення та відпочинку дітей на період до 2015 року, затвердженої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 3 листопада 2010 року № 2056-р, на виконання обласної програми оздоровлення та відпочинку дітей Чернігівської області на 2011-2015 роки «Веселкове літо», затвердженої рішенням третьої сесії обласної ради шостого скликання від 25 березня 2011 року та на виконання районної Програми оздоровлення та відпочинку дітей Чернігівського району на 2011-2015 роки, затвердженої рішенням четвертої сесії шостого скликання Чернігівської районної ради від 25 травня 2011 року:

1. Запровадити щорічне проведення огляду-конкурсу на кращий дитячий заклад оздоровлення та відпочинку району.
2. Затвердити Положення про огляд-конкурс на кращий дитячий заклад оздоровлення та відпочинку району (додається).
3. Затвердити склад комісії огляду-конкурсу дитячих закладів оздоровлення та відпочинку району згідно з додатком.

          4. Забезпечити проведення районного етапу Конкурсу на кращий дитячий заклад оздоровлення та відпочинку та вчасне подання документів для участі в обласному етапі Конкурсу
        5. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови районної державної адміністрації Гаєвську Л.О. 
Голова районної
державної адміністрації 



                           М.М. Ганжа 

Додаток

до розпорядження голови 
районної державної адміністрації


15 квітня  2013 року № 102

СКЛАД

комісії огляду-конкурсу на кращий дитячий заклад оздоровлення 

та відпочинку району

	Гаєвська
Лідія Олександрівна
	заступник голови райдержадміністрації,
голова комісії

	Чаус
Олександр Володимирович
	начальник відділу у справах сім’ї, молоді та спорту, заступник голови комісії

	Воронко
Ірина Валентинівна
	головний спеціаліст відділу у справах сім’ї,  молоді та спорту, відповідальний секретар

	
	

	Герасименко
Людмила Анатоліївна
	методист РМК відділу освіти райдержадміністрації

	Надирова
Наталія Гаврилівна
	голова громадської ради при Чернігівській райдержадміністрації (за згодою)

	Руденко
Дмитро Миколайович
	головний лікар КЛПЗ „Чернігівська центральна районна лікарня”

	Турчин
Микола Степанович
	головний Державний санітарний лікар Городнянського, Менського, Ріпкінського, Чернігівського, Щорського районів 

	Деркач
Ольга Федорівна
	голова профспілкової організації
працівників освіти району (за згодою)


Заступник голови
районної  державної адміністрації 


            
      Л.О. Гаєвська 

	

	ЗАТВЕРДЖЕНО 
розпорядження голови 
районної державної адміністрації

_15 квітня  2013 року №_102____ 


ПОЛОЖЕННЯ 
про огляд-конкурс дитячих закладів оздоровлення та відпочинку
I. Загальні положення
1.1. Цим Положенням регламентуються організація та проведення щорічного огляду-конкурсу дитячих закладів оздоровлення та відпочинку району (далі - Конкурс), що проводиться з метою підвищення рівня та якості надання послуг у сфері оздоровлення та відпочинку дітей, визначення та відзначення переможців серед кращих дитячих закладів оздоровлення та відпочинку району (далі - Заклад).

1.2. Завданнями Конкурсу є:

підвищення рівня та якості послуг, що надаються Закладом;

узагальнення та поширення кращого досвіду організації оздоровлення та відпочинку дітей;

стимулювання інноваційної діяльності, розробки новітніх технологій у сфері оздоровлення та відпочинку дітей;

поліпшення матеріально-технічної бази Закладу;

підвищення професійного рівня працівників Закладу;

відзначення Закладу та заохочення його працівників за високі показники в роботі.

1.3. Конкурс проводиться за такими номінаціями:

дитячий заклад оздоровлення;

дитячий заклад відпочинку.
1.4. Конкурс проводиться з метою визначення та відзначення кращого Закладу у номінаціях серед поданих на конкурс (I, II, III місця). 

II. Організація проведення Конкурсу
2.1. Для організації та проведення конкурсу створюється Комісія огляду-конкурсу дитячих закладів оздоровлення та відпочинку району (далі - Комісія), до складу якої входять представники органів виконавчої влади, громадських організацій та профспілок (за згодою).

2.2. Члени Комісії здійснюють свої повноваження на громадських засадах. Комісія залучає до проведення Конкурсу зацікавлені підприємства, установи незалежно від форми власності, громадські організації, профспілки (за згодою), а також здійснює інформаційне, організаційне забезпечення проведення Конкурсу, готує звіти про проведення Конкурсу, оприлюднює хід та результати Конкурсу в засобах масової інформації.

2.3. Комісія:


розглядає матеріали, подані керівниками Закладів на Конкурс;


проводить додатковий аналіз діяльності закладів;


визначає переможців Конкурсу у заявлених номінаціях.

ІІІ. Умови участі у Конкурсі.

Для участі в районному етапі Конкурсу на кращий дитячий заклад оздоровлення та відпочинку керівники Закладів подають:
заявку на участь в огляді-конкурсі дитячих закладів оздоровлення та відпочинку;
копію статуту (положення) Закладу;

інформаційно-аналітичні матеріали про діяльність Закладу;
відео-, фотоматеріали, методичні матеріали (не редагуються і не повертаються).
Документи подаються до  05 серпня поточного року.

IV. Критерії оцінювання
Заклади, що беруть участь у Конкурсі, оцінюються за такими критеріями:

відповідність діяльності Закладу його типу;

створення безпечних умов оздоровлення та відпочинку дітей;

якість медичного обслуговування;

якість організації харчування, наявність дієтичного харчування;

рівень виховної роботи (відповідність форм і методів виховної роботи з дітьми, з урахуванням їх вікових особливостей розвитку та інтересів, планування, виконання запланованого, зайнятість дітей у гуртках та секціях тощо);

відповідність санітарно-гігієнічних, побутових умов санітарним нормам і правилам;

методичне забезпечення оздоровчого та виховного процесів;

ефективність використання матеріально-технічної бази Закладу, її особливостей (природно - кліматичних, культурно-історичних) в організації оздоровлення та відпочинку дітей;
організація трудового процесу, кадрове забезпечення Закладу та створення належних умов праці для працівників Закладу відповідно до законодавства України.
V. Підведення підсумків
5.1. Учасниками районного етапу Конкурсу стають заклади, на які вчасно подано заявки.
5.2. Комісія на своєму засіданні розглядає матеріали, подані керівниками Закладів, своє рішення оформлює протоколом за підписом голови та відповідального секретаря в присутності всіх членів Комісії.

Про прийняте рішення Комісія повідомляє учасників Конкурсу письмово в тижневий строк після розгляду матеріалів.

5.3. Переможці конкурсу нагороджуються подяками районної державної адміністрації та беруть участь у обласному етапі Конкурсу.

_____________________________
