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Україна

ЧЕРНІГІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЧЕРНІГІВСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

	27 грудня
	2012 року
	    м. Чернігів


      №
	889


Про стан контрольно-ревізійної

роботи, дотримання фінансово-

бюджетної дисципліни в Чернігівському
районі за підсумками 9 місяців 2012 року

Соціально-економічний розвиток  району нероздільно пов’язаний зі станом фінансово-бюджетної дисципліни і потребує від учасників бюджетного процесу законного та ефективного управління наявними фінансовими і майновими ресурсами комунальних підприємств та бюджетних установ. 

         Результати попереднього, поточного та послідуючого контролю за 9 місяців 2012 року щодо законного та цільового витрачання коштів і матеріальних цінностей, їх збереження, ефективності використання державних активів, наповнення бюджетів різних рівнів, а також вжиття заходів щодо усунення виявлених недоліків і порушень та запобігання їм у подальшому сприяють забезпеченню належного рівня фінансово-бюджетної дисципліни в районі, наповненню дохідних частин бюджетів і державних цільових фондів. 
В ході проведених контрольних заходів встановлені факти порушення чинного законодавства в сфері земельних відносин, наданні адміністративних послуг, що призводить до недоотримання бюджетами  додаткових надходжень,  факти порушень в частині нарахування та виплати заробітної плати та інших належних платежів, що приводить до недоотримання фізичними особами доходів або зайвого їх нарахування та виплати, фактів проведення зайвих витрат коштів внаслідок завищення обсягу чи вартості виконаних ремонтно-будівельних робіт, та інше.  
Основними причинами допущення фінансових порушень є низька якість внутрішнього контролю головних розпорядників бюджетних коштів за використанням ресурсів і майна, неналежний рівень виконання окремими керівниками підприємств, установ та організацій нормативних актів, розпоряджень та доручень голови райдержадміністрації. 

Зважаючи на вищевикладене, керуючись Законом України «Про місцеві державні адміністрації», з метою зміцнення фінансово-бюджетної дисципліни у використанні бюджетних коштів та майна установами, організаціями в районі, запобігання їм у подальшому та підвищення відповідальності за стан фінансово-бюджетної дисципліни:

1. Головам сільських, селищних рад, розпорядникам бюджетних коштів районного бюджету:
1.1. Забезпечити безумовне виконання вимог Бюджетного кодексу України, Закону України „Про Державний бюджет України на 2013 рік” щодо своєчасної та в повному обсязі оплати праці працівників бюджетної сфери.
1.2. Вжити заходів щодо:

 - ефективного та цільового використання бюджетних коштів; 

- оптимізації структури асигнувань бюджетних установ за економічною сутністю та їх мережі;

- утримання керівниками установ чисельності працівників і здійснення фактичних видатків на заробітну плату в межах фонду заробітної плати, затвердженого для бюджетних установ у кошторисах або планах використання бюджетних коштів, в умовах обмеженості фінансових ресурсів місцевих бюджетів не здійснювати працівникам виплат стимулюючого характеру, що відносяться до необов’язкових, як того вимагає стаття 51 Бюджетного кодексу України;

- дотримання фінансово-кошторисної дисципліни бухгалтерськими службами бюджетних установ при нарахуванні та виплаті заробітної плати працівникам, не допускаючи переплат та недоплат.

1.3. Вжити вичерпних заходів щодо усунення порушень, виявлених ревізіями та перевірками, забезпечити повноту та своєчасність відшкодування збитків.
1.4. Забезпечити постійний контроль за виконанням законних вимог Чернігівської міжрайонної Державної фінансової інспекції щодо усунення виявлених порушень при використанні бюджетних коштів.
2. Зобов’язати головних розпорядників, розпорядників та одержувачів коштів місцевих бюджетів забезпечити: 

2.1. Управління бюджетними коштами у межах встановлених бюджетних повноважень та оцінку ефективності бюджетних видатків та програм, забезпечуючи результативне, цільове і економне використання бюджетних коштів. 

2.2. Здійснення внутрішнього контролю за повнотою надходжень, взяттям бюджетних зобов’язань розпорядниками бюджетних коштів нижчого рівня та одержувачами бюджетних коштів і цільовим витрачанням ними бюджетних коштів.

2.3. Організацію та ведення бухгалтерського обліку, складання та подання фінансової і бюджетної звітності у порядку, встановленому законодавством.
3. Головам сільських, селищних рад в термін до 30 січня 2013 року затвердити рішення про вартість місячної оренди 1 кв.м загальної площі нерухомого майна, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 29 грудня 2010 року № 1253 «Про затвердження Методики визначення мінімальної суми орендного платежу за нерухоме майно фізичних осіб» та пп. 170.1.2 п.170.1 ст. 170 Податкового кодексу України та оприлюднити у спосіб, найбільш доступний для жителів громади.

4. Фінансовому управлінню райдержадміністрації посилити вимогливість та контроль за учасниками бюджетного процесу при плануванні доходної частини бюджетів та витрачанні коштів розпорядниками бюджетних коштів.

5. Управлінню Державної казначейської служби України в Чернігівському районі Чернігівської області з метою недопущення порушень бюджетного законодавства розпорядниками та одержувачами бюджетних коштів покращити стан роз’яснювальної роботи щодо положень чинних нормативно-законодавчих документів. 

6. Управлінню Пенсійного фонду України в Чернігівському районі забезпечити вжиття всіх заходів щодо виконання встановлених завдань по наповненню бюджету Фонду та визначити шляхи погашення боргів економічно активних платників, прискорити ліквідацію боржників, що не мають активів та не здійснюють господарську діяльність.
7. Чернігівській міжрайонній державній податковій інспекції державної податкової служби в Чернігівській області забезпечити здійснення системного контролю за справлянням до відповідних бюджетів податків та зборів, що контролюються державною податковою службою.
8. Чернігівській міжрайонній державній фінансовій інспекції  в межах наданих законодавством повноважень забезпечити здійснення систематичного контролю за використанням бюджетних коштів, веденням бухгалтерського обліку та складанням фінансової звітності.

9. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступників голови районної державної адміністрації згідно з розподілом функціональних повноважень.
В.о. голови районної 

державної адміністрації
        М.М.Ганжа
