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Україна

ЧЕРНІГІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЧЕРНІГІВСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

	20 вересня
	2012 року
	    м. Чернігів


      №
	625


Про стан правопорядку, 

профілактики та боротьби  

зі злочинністю, протидії 

проявам корупції в районі
Органами виконавчої влади, місцевого самоврядування, правоохоронними та контролюючими органами вживаються заходи щодо додержання правопорядку, профілактики та боротьби зі злочинністю, протидії проявам корупції в районі, виконання вимог Закону України „Про засади запобігання і протидії корупції”, Указів Президента України від 19 липня 2005 року № 1119 “Про заходи щодо забезпечення особистої безпеки громадян та протидії злочинності”, від 27.10.2009 року №870/2009 “Про рішення Ради національної безпеки і оборони України від 11 вересня 2009 року “Про стан злочинності у державі та координацію діяльності органів державної влади у протидії злочинним проявам та корупції”, від 21.10.2011 року № 1001/2011 „Про Національну антикорупційну стратегію на 2011-2015 роки”, відповідних доручень Президента і Уряду України, розпоряджень голови облдержадміністрації та голови райдержадміністрації.

На їх виконання розроблені та реалізуються відповідні програми, заходи, плани дій, здійснюється контроль за реалізацією, інформування  райдержадміністрації, управлінь, вищестоящих  органів державної  виконавчої влади, правоохоронних  органів.  Райдержадміністрацією  забезпечується координація заходів, спрямованих на виконання обласних та районних програм у правоохоронній сфері. Один раз на рік питання стану попередження та боротьби зі злочинністю, правопорушеннями, корупцією у районі розглядається на засіданні колегії райдержадміністрації. Крім того, вище вказані питання систематично  розглядаються  на нарадах у райдержадміністрації, зборах громадян, сесіях сільських, селищних рад та засіданнях виконкомів сільських, селищних рад.

У порівняні з відповідним періодом минулого року спостерігається зростання рівня злочинності з 342 до 358 злочинів (на 4,5%). Відсоток їх розкриття становить  79,4 % (у 2011 році – 85,1%). Збільшилась кількість злочинів: вбивств (з 1 до 5), умисних тяжких злочинів із смертельними наслідками (з 1 до 3), крадіжок (з 211 до 234), грабежів (з 5 до 6), шахрайств (з 2 до 7), порушення правил безпеки руху (з 6 до 15), злочинів у стані алкогольного сп’яніння  (з  26 до 27). 

Разом з тим, на території району зменшилась кількість тяжких та особливо тяжких злочинів (з 190 до 188), наркозлочинів (з 28 до 27), злочинів, скоєних раніше засудженими особами (з 91 до 70), у громадських місцях (з 6 до 1).

У поточному році на 26% зросла кількість злочинів загальнокримінальної спрямованості, вчиненими неповнолітніми особами (з 19 до 24). У скоєні зазначених злочинів приймало участь 13 неповнолітніх (2011 р. - 17), з яких    12 – учні загальноосвітніх навчальних закладів району. 

Виходячи з вище викладеного, пропозицій, висновків членів колегії райдержадміністрації та на виконання  антикорупційного законодавства, Указів Президента України від 19 липня 2005 року № 1119/2005 “Про заходи щодо забезпечення особистої безпеки громадян та протидії злочинності” та від 27.10.09 року №870/2009 “Про рішення Ради національної безпеки і оборони України від 11 вересня 2009 року “Про стан злочинності у державі та координацію діяльності органів державної влади у протидії злочинним проявам та корупції”:
1. Роботу правоохоронних органів району та виконкомів сільських, селищних рад щодо покращення стану правопорядку, профілактики  та боротьби зі злочинністю визнати недостатньо ефективною.

2. Керівникам організацій та установ, управлінь та відділів райдержадміністрації, сільським, селищним головам:

2.1. Забезпечити виконання заходів передбачених районною Комплексною програмою профілактики правопорушень на 2012-2013 роки та плану заходів щодо запобігання проявам корупції в органах виконавчої влади та місцевого самоврядування району.
2.2. Вжити заходів щодо безумовного виконання вимог Закону України „Про внесення змін до деяких законодавчих актів України у зв’язку з прийняттям Закону України „Про засади запобігання і протидії корупції”” в частині обов’язкового припинення трудового договору (після набрання судовим рішенням законної сили) з працівниками органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, яких притягнуто до відповідальності за корупційне правопорушення.

  2.3. Забезпечити проведення профілактичної роботи щодо недопущення порушень антикорупційного законодавства.

  2.4. Продовжити здійснення заходів, спрямованих на формування негативного ставлення громадян до проявів корупції та залучення громадськості до участі в антикорупційній діяльності.  
3. Начальнику Чернігівського районного відділу УМВС України в Чернігівській області (Бондар С.В.):

3.1. Розглядати не рідше одного разу на квартал на колегіях або розширених нарадах в райдержадміністрації за участю  сільських, селищних голів стан додержання законності, профілактики та боротьби зі злочинністю в районі, вживати додаткових заходів щодо його покращання. 

3.2. Відпрацювати чітку систему взаємодії з органами місцевого самоврядування та громадськими формуваннями щодо охорони громадського порядку, профілактики злочинності на територіях громад. 

3.3. Спільно з виконкомами сільських, селищних рад, керівниками установ і організацій активізувати профілактичну роботу серед осіб, схильних до правопорушень, звільнених з місць позбавлення волі, громадян, які зловживають алкогольними напоями, з дітьми, які опинилися в складних життєвих обставинах, щодо  попередження злочинів на побутовому ґрунті. 

  3.4. Дільничним  інспекторам міліції, співробітникам відділення кримінальної міліції  у справах дітей проводити (не  рідше  одного  разу на рік) у загальноосвітніх навчальних закладах району роз’яснювальну  роботу   серед   учнів   та   батьків   щодо   профілактики підліткової злочинності.
3.5. Забезпечити участь дільничних  інспекторів міліції в роботі сесій та засіданнях виконкомів сільських, селищних рад при розгляді питань правопорядку та профілактики боротьби зі злочинністю.

  3.6. Спільно  з виконкомами сільських, селищних рад завершити роботу щодо кількості та зони діяльності „кущових” громадських формувань та інформувати до 01.12.2012 року райдержадміністрацію (відділ взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи) про проведену роботу. 

3.7. Забезпечити навчання членів громадських формувань за програмою правової та спеціальної підготовки в органах внутрішніх справ відповідно до вимог ст.12 Закону України “Про участь громадян в охороні громадського порядку і державного кордону”.
3.8. Надавати в районну газету “Наш край” для публікації матеріали про виконання заходів із забезпечення законності і правопорядку, профілактики, боротьби зі злочинністю та про роботу, що проводиться правоохоронними органами з протидії корупції і хабарництву, та її наслідки.
4. Начальникам служби у справах дітей, відділу освіти, відділу у справах сім’ї, молоді та спорту, відділу культури і туризму, директору центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді райдержадміністрації:

4.1. Проводити за участю правоохоронних органів лекційні та семінарські курси для молоді (в тому числі для учнів загальноосвітніх навчальних закладів та їх батьків), спрямовані на  попередження злочинності, правопорушень, дитячої безпритульності та бездоглядності, профілактику наркоманії, пропаганди здорового способу життя. 

4.2. Покращити  роботу по забезпеченню змістовного дозвілля та зайнятості учнівської молоді у позаурочний час та канікулярний період, по створенню молодіжних осередків, організації дозвілля населення та спортивно-масової роботи.

 4.3. Надавати в районну газету “Наш край” для публікації рекомендації для батьків з питань запобігання негативним проявам у дитячому середовищі, профілактики алкоголізму, наркоманії, тютюнопаління та СНІДУ.
5. Сільським, селищним головам:

5.1. Проаналізувати за участю дільничних інспекторів міліції протягом  ІV кварталу поточного року на розширених засіданнях виконкомів сільських, селищних рад стан додержання законності,  попередження та боротьби зі злочинністю, протидії проявам корупції на території ради, вжити додаткових заходів щодо поліпшення ситуації.

5.2. Проводити роботу щодо широкого залучення молоді до занять фізичною культурою і спортом та активізувати участь команд у районних спортивних заходах та чемпіонатах.
5.3. Спільно з відділом освіти, відділом у справах сім’ї, молоді та спорту райдержадміністрації активізувати фізкультурно-оздоровчу роботу серед школярів, залучати дітей до занять фізичною культурою в позаурочний час та участі їх в районній спартакіаді серед школярів. 
5.4. Вжити дієвих заходів щодо покращання роботи адміністративних комісій, депутатської комісії з питань соціального захисту населення, забезпечення законності та правопорядку,   громадських формувань з охорони громадського порядку і державного кордону, широкого залучення громадян до участі в охороні правопорядку.

6. Начальнику відділу освіти райдержадміністрації (Конюший В.А.):
6.1. Підвищити ефективність проведення у школах профілактичної роботи з питань попередження правопорушень та інших негативних проявів у дитячому середовищі. 

6.2. Забезпечити спільно з виконкомами сільських, селищних рад, службою у справах дітей райдержадміністрації своєчасне виявлення сімей, діти яких опинилися в складних життєвих обставинах та дітей схильних до правопорушень, проведення з ними постійної профілактичної виховної роботи.
7. Про виконання даного розпорядження Чернігівському РВ УМВС України в області, управлінням агропромислового розвитку, праці та соціального захисту населення, фінансовому управлінню, центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, службі у справах дітей, відділам освіти, у справах сім’ї, молоді та спорту, культури і туризму,  організаційно-кадрової роботи, виконкомам сільських, селищних рад, інформувати райдержадміністрацію (відділ взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи) до 20 грудня та 20 червня щорічно.

8. Визнати таким, що втратило чинність розпорядження голови райдержадміністрації від  18.08.2011 р. №483.

9. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.
Голова районної 

державної адміністрації                                                                         М.В.Кудрик

Розпорядження подає:

Начальник відділу взаємодії 

з правоохоронними органами,

оборонної та мобілізаційної  роботи

апарату райдержадміністрації 




        В.І.Клименко

Погоджено:

Заступник керівника апарату

райдержадміністрації
                                                                     М.В.Захарченко
Начальник юридичного відділу та 

по роботі із зверненнями громадян 

апарату райдержадміністрації 
                                                 О.О. Синько

Надіслати:

1.Сільські, селищні ради  

2. Відділ у справах сім’ї,  молоді та спорту

3. Районний відділ УМВС України в Чернігівській області

4. Управління агропромислового розвитку

5. Відділ взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та моброботи 
6. Відділ освіти

8. Служба у справах дітей

9. Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді

10. Фінансове управління

11. Районна газета  “Наш край”

12. Відділ організаційно-кадрової роботи

13. Управління праці та соціального захисту
